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AFTER-WORK-BILDUNG

Ein gutes Team mit key4you

iNeben der fachlichen Eignung wirkt sich die Mischung der
s unterschiedlichen Personlichkeiten der Teammitglieder auf den
Erfolg eines Teams aus.

iDer Team-Schlissel von key4you bietet ein strukturiertes

' Analyseverfahren um die personlichen Starken und Schwéchen

' von Teammitgliedern einfach und schnell einzuschatzen. Es ist |
' ein Hilfsmittel, um neue Teams gezielt zusammen zu stellen und
§Konfliktpotential in neuen oder bestehenden Teams friihzeitig
. offen zu legen. Dadurch kann das Team mit geringen
iReibungsverIusten zum Erfolg gelangen.

Nach der Vorstellung des Analysemodells werden Sie anhand
ivon Beispielprofilen erfahren, welche Eignungen und

: Stolpersteine sich aus verschiedenen Personlichkeitsprofilen
ierkennen lassen. Sie kdnnen lhre eigene Einschatzung
vornehmen und anschlieBend die Wirkungsweise diverser
§Teamzusammenstel|ungen interpretieren.
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Dienstag, 26.02.2013

termin == | 1235 _50:00 Uhr

== ver.di Geschaftsstelle

ol Groner-Tor-Str. 32, 37073 Gottingen

§ - KEINE ! Einfach nur anmelden! |
kosten 0551/47188 goettingen@bw-verdi.de !
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Bettina Melcher,
Dipl. Padagogin, Trainerin, Hannover
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